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LIMPI EZA
ODESINFECCIGN

_ iPROTEJASE!

El mejor método para disminuir el

contagzo 0la transmlsmn de cualquier
infeccion respiratoria, es la prevencion.

Si debe salir de casa no olvide las siguientes recomendaciones
jProtéjase y proteja a su familia!

Al salir de casa:

* No salude de besos, ni abrazos, ni
de la mano a nadie.

» Debe estar atento a las indipaciones
sobre restricciones de movilidady
circulacion.

* Asigne a un adulto para realizar las
compras.

o Es necesario que las mujeres lleven el
cabello recogido'y no usar accesorios.

e Escoja ropa comoda y con manga
larga. Lleve siempre gel antibacterial.

* No toque los botones del ascensor con
los dedos, sino con el codo. Tampoco
toque barandas, pasamanos, perillas, ni
manijas; si es posible empuie las puer-
tas con el codo. Bvite recostarse en pa-
redes, rejas o, incluso escaleras eléctri-
cas. Evite compartir ascensores y si
debe hacerlo, parese frente a una de las
paredes de la cabina, no frente a otras

personas.
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Al llegar a casa:

* Quitese los zapatos y lave la suela
conaguay jabon.

» Antes de entrar en contacto con su
familia, ponga a lavar su ropa y
banese.

e Debe mantener la ropa del trabajo
separada de la ropa personal.

e Lave sus manos de acuerdo a los
protocolos.

o Desinfecte los elementos que mani-
puld afuera.

« Silleva alguna compra, desinfecte el
empagque y cologuelo en una super-
ficie limpia.

« Ubigue los productos en suneverao
despensa luego de ser lavados y 4
desinfectados.
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